
DESPESAS MENSAIS COM LICENÇA CAPACITAÇÃO NO MDR

Mês de referência: JUNHO DE 2020

Nº NOME DO SERVIDOR UNIDADE DE LOTAÇÃO
NOME DO EVENTO/AÇÃO DE 

CAPACITAÇÃO
CNPJ e razão social do fornecedor (IN201-Art.14 - 

V)
CARGA 

HORÁRIA
DATA DE INÍCIO 

DA LICENÇA
DATA DE TÉRMINO 

DA LICENÇA
NO PAÍS OU EXTERIOR MODALIDADE

JUSTIFICATIVA QUANTO A NECESSIDADE DE 
DESENVOLVIMENTO

Total gasto na manutenção da 
remuneração do servidor durante 

afastamento                                  
(IN201-Art.14 - III)

1 Danielle Costa de Holanda SEMOB

Elaboração de monografia, trabalho de conclusão 
de curso, tese ou dissertação, relativo à 

participação na especialização em "Gestão de 
Políticas Ambientais (EGPA)"

00.627.612/0001-09 – Escola Nacional de 
Administração Pública (ENAP)

120 1/6/2020 30/6/2020 No Brasil Presencial
Assegurar a disponibilidade de tempo necessária à elaboração do Trabalho 

de Conclusão de Curso (TCC)
R$ 22.735,28

2 Thaís Alves Madeira Basto SE Licitações e Contratos Administrativos
05.569.970/0001-26 – UNIEDUCAR 

INTELIGÊNCIA EDUCACIONAL LTDA 
400 4/5/2020 1/8/2020 Não se aplica A distância

A realização do curso objetiva a melhora da atuação na fiscalização de 
contratos administrativos firmados pelo Ministério de Desenvolvimento 

Regional (MDR), bem como o aperfeiçoamento do planejamento e gestão 
das respectivas contratações feitas pelo órgão, tendo por base o que dispõe 
a Lei de Licitações e Contratos (Lei. nº 8.666/93), conforme necessidades 
da Coordenação Geral de Suporte Logístico (CGSL). A função de fiscal de 

contratos em si abrange a verificação do cumprimento das disposições 
contratuais quanto aos aspectos legais, técnicos e administrativos 

garantindo, assim, o melhor aproveitamento dos recursos públicos e a 
qualidade dos serviços prestados. Portanto, é de extrema importância ter 
conhecimento do procedimento formal de licitação e contratos realizados 

pelo governo porque viabilizará a boa gestão do dinheiro público 
prevenindo falhas e suprimindo incertezas que acarretem práticas arbitrárias 

e lesivas ao erário, além de melhorar o atendimento das demandas dos 
órgãos de controle. 

R$ 13.456,19

3 Elizamar Urbano da Silva SE Licitações e Contratos Administrativos 
07.163.191/0001-51 - Grupo Intra de Ensino e 

Pesquisa a Distância LTDA ME
120 25/5/2020 19/6/2020 Não se aplica A distância

A realização do curso permitirá a melhora da atuação na fiscalização de 
contratos administrativos firmados pelo Ministério de Desenvolvimento 

Regional (MDR), bem como o aperfeiçoamento do planejamento e gestão 
das respectivas contratações feitas pelo órgão, tendo por base o que dispõe 
a Lei de Licitações e Contratos (Lei. nº 8.666/93), conforme necessidades 
da Coordenação Geral de Suporte e Logística (CGSL), onde a servidora 
desempenha suas funções. O conhecimento adquirido com o curso de 

Licitações e Contratos Administrativos possibilitará, mais especificamente, 
o aperfeiçoamento do planejamento e da gestão das contratações firmadas 
pelo Ministério.A servidora desempenha a função de fiscal dos contratos 

administrativos, os quais resultam de um extenso processo licitatório 
detalhado na Lei nº 8.666/93, em que se escolhe o mais vantajoso serviço 
para a administração tendo por objetivo maior o interesse público, além de 
se prezar pela eficiência, eficácia e efetividade do objeto contratado. Para 

que haja uma contratação de qualidade, sem desperdício de recursos 
públicos e má aplicação do orçamento, o planejamento respectivo deve 

atender os normativos legais e estar de acordo com princípios 
constitucionais diversos, o que se alcançará com a realização da 

capacitação solicitada.

R$ 4.925,86

4 Gizelma de Souza Maranhão SE Gestão Pública
19.779.846/001-08 – Centro de Ensino em Gestão 

Pública – CEGESP
140 29/6/2020 28/7/2020 Não se aplica A distância

Os módulos 1 e 2 contribuirão para o aperfeiçoamento do trabalho 
desenvolvido pela Servidora no Serviço de Contratos cujas atribuições estão 

diretamente relacionadas com a formalização de contratos e termos 
aditivos, suas prorrogações, processos de penalidades e outras atividades 
administrativas da área meio além trabalhar em conjunto com o setor de 

licitações e com o setor de gestão dos contratos.

R$ 11.910,17

5 Vanessa Rosane Ribeiro Lima SE

Estratégia de Gestão de Pessoas - Gestão por 
Competências; Gestão Estratégica  de Pessoas 

e Planos de Carreira; Noções Básicas de Trabalho 
Remoto; e Gestão Pessoal - Base da Liderança

05.569.970/0001-26 – UNIEDUCAR 
INTELIGÊNCIA EDUCACIONAL LTDA  e 

00.627.612/0001-09 – Escola Nacional de 
Administração Pública (ENAP)

140 29/6/2020 28/7/2020 Não se aplica A distância

Os cursos pleiteados estão diretamente correlacionados com o ambiente 
organizacional do Ministério do desenvolvimento Regional, com as 
atribuições e as atividades exercidas pela servidora na Divisão de 

Desenvolvimento e Gestão do Desempenho.
Em especial, a necessidade de aperfeiçoar os conhecimentos acerca de 

algumas temáticas presentes no conteúdo programático dos referidos curso, 
tais como: Liderança, Gestão por competências, Trabalho remoto e Gestão 

Estratégica de Pessoas. Em suma, as referidas capacitações permitirão a 
contribuição ativa no processo de implantação de programas e projetos da 

área de Gestão de Pessoas, como a Gestão por Competências.

R$ 299,58

6  Marcelo de Paula Neves Lelis SNS

Gestão Pessoal - Base da Liderança, Fiscalização 
de Projetos e Obras de Engenharia, Noções Básicas 

do Trabalho Remoto e Gestão Orçamentária e 
Financeira

00.627.612/0001-09 – Escola Nacional de 
Administração Pública (ENAP)

120 22/6/2020 17/7/2020 Não se aplica A distância

A licença capacitação solicitada se justifica pela necessidade de 
aprimoramento técnico e atualização profissional do servidor. Cumpre 

ressaltar que as atividades a serem realizadas estão diretamente 
correlacionadas com o ambiente organizacional, com as atribuições do 

cargo e com as atividades exercidas pelo servidor.

R$ 5.705,65


