ANEXO IV
MODALIDADE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

1 OBJETIVO ESPECIFICO

Esta modalidade objetiva propiciar o aumento da eficdcia na gestdo urbana e na
implementacdo de politicas publicas no setor habitacional, mediante a¢ées que promovam a
capacitagao técnica, juridica, financeira e organizacional da administracdo publica.

2 TIPOLOGIAS

As operagBGes na modalidade Desenvolvimento Institucional (DI) podem ser implementadas
por meio das seguintes tipologias:

a) Elaboragdo de estudos e planos;

b) AcgOes de treinamento e capacitacdo; e

c) Aquisicdo de bens.
3 CONCEPGAO DAS PROPOSTAS

31 Na tipologia Elaboracdo de estudos e planos ficam admitidos, exclusivamente, os
estudos ou planos a seguir relacionados:

a) formulagdo ou revisdo da Politica Municipal, Estadual ou Distrital de Habitacdo e
respectivos estudos que se fizerem necessario para fundamentar o trabalho, priorizando o
atendimento das necessidades habitacionais das familias de baixa renda;

b) criagdo de programas e planos nas areas habitacional e urbana, especialmente de
prevengao e controle de assentamentos precarios, abrangendo, no minimo, areas de risco
e de prote¢dao ambiental;

c) estudos técnicos urbanisticos, sociais, juridicos, ambientais ou econémico-financeiros, que
permitam simplificar e modernizar os instrumentos de planejamento, gestdo e
regulamentacgdo urbana;

d) complementacdo de sistemas de informacdo estaduais, distrital ou municipais e de
processamento de dados para a inclusdo das informacoes sobre o setor habitacional;

e) revisdo e elaboracdo de planos, leis e normas urbanisticas, objetivando incorporar medidas
que possam beneficiar o desempenho do estado, Distrito Federal ou municipio,
particularmente na melhoria das condi¢Ges habitacionais das familias de baixa renda;

f) realizacdo de estudos para estabelecer mecanismos de coordenacgdo de politicas e de
investimentos no setor habitacional e de infraestrutura urbana, em especial aqueles
voltados para a populacdo de baixa renda;

g) elaboragdo de manuais e cartilhas voltadas a comunicagdo social da Politica Municipal,
Estadual ou Distrital de Habitacdo e de suas agdes;

h) estudos metropolitanos ou regionais urbanos e habitacionais; ou
i) estudos voltados a modernizagdo administrativa e gerencial.

3.2 A tipologia Ac¢oes de treinamento e capacitagdo objetiva, exclusivamente, apoiar o
aperfeicoamento de gestores municipais ou de equipes técnicas integrantes do quadro
permanente de servidores do Mutudrio.



3.2.1 Ficam admitidos, exclusivamente, agdes que envolvam os seguintes temas:
a) legislacdo urbanistica e ambiental;

b) cartografia;

c) cadastro técnico;

d) processamento de dados;

e) elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo de projeto;

f) planejamento e gestdo urbana e habitacional;

g) fiscalizacdo;

h) controle urbanistico;

i) geoprocessamento;

j) gestdo de sistemas informatizados;

k) habilitagcdo para utilizacdo de programas ou sistemas de informatica; ou

) comunicacdo, divulgacdo ou intercdmbio, exclusivamente para fins educativos,
informativos ou de orientacdo social, vedado o uso de nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal.

3.3 Na tipologia Aquisi¢do de bens, serdo admitidas, exclusivamente, aquisicdes que visem
apoiar a criacdo ou modernizacdo do setor da administracdo estadual ou municipal
responsdvel pelo planejamento, gestao e fiscalizacdo da politica habitacional.

3.3.1 A aquisicao de bens poderd prever, a titulo de prestacdo de servicos, a correspondente
capacitacdo técnica para sua adequada apropriacao e utilizacado.

3.3.2 E vedada a aquisicio de imdveis, veiculos, mobilidrios, computadores portateis,
agendas eletronicas ou aparelhos portdteis de comunicagao.

4 COMPOSIGAO DO INVESTIMENTO

O valor de investimento correspondera ao somatdrio dos custos diretos necessarios para
viabilizar os estudos e planos, treinamento ou aquisicdo de bens, e serd composto,
exclusivamente, pelos seguintes itens financiaveis:

a) Elaboracdo de plano de desenvolvimento institucional: valor correspondente a
elaboracdo de documento que objetiva identificar as necessidades do Mutudrio ou
detalhar a execucdo dos itens componentes do investimento, de forma a permitir a analise
da viabilidade e o acompanhamento das a¢Ges propostas;

b) Estudos ou planos: valor correspondente ao custo de execugdo das atividades
relacionadas no subitem 3.1 deste Anexo;

c) Treinamento: valor correspondente ao custo de capacitagdo na forma prevista no subitem
3.2 deste Anexo;

d) Aquisicao de bens: valor correspondente a aquisicdo de bens ou prestagao de servigos na
forma prevista no subitem 3.3 deste Anexo;

e) Material de consumo: valor correspondente a material de consumo exclusivamente
relacionado com os estudos ou projetos, treinamento ou referente ao processo de
aquisicdo de bens;

f) Remuneragao, transporte ou diarias de pessoal técnico ou auxiliar: valor correspondente
a remuneracgao, transporte ou diarias de pessoal técnico ou auxiliar, vedado o pagamento



a pessoal com vinculo empregaticio ou estatutario com o Mutuario ou com qualquer outro
6rgao da administracao direta ou indireta a nivel federal, estadual ou municipal;

g) Acompanhamento da operagdo: valor limitado a 4% (quatro por cento) do somatério dos
itens componentes do investimento, excetuados aqueles referentes as alineas “e” e “f”.

4.1 O valor referente a acompanhamento da operagao poderd integrar a composi¢do de
investimento exclusivamente nos seguintes casos:

a) financiamentos a estados, municipios, Distrito Federal ou o6rgdos das respectivas
administrac¢des direta, que venham a contratar servigos de terceiros, incluindo seus érgaos
da administracdo indireta; ou

b) financiamentos a drgaos da administragao estadual ou municipal indireta.



