
VISÃO 
Ser protagonista na promoção da mobilidade urbana sustentável no Brasil 

MISSÃO
Fomentar a implantação da política de mobilidade urbana com a finalidade de proporcionar o acesso universal à 

cidade, de forma segura, socialmente inclusiva e sustentável 

MAPA TÁTICO DA SECRETARIA NACIONAL DE MOBILIDADE URBANA 2017/19 
Onde queremos chegar? Porque a Semob existe? 

Quais mudanças queremos produzir para a sociedade? 

SOCIEDADE 

RESULTADOS Quais devem ser os resultados de nossa atuação? 

Gestão Infraestrutura 

Apoiar a implantação de infraestrutura para 

pedestres e ciclistas 

Apoiar projetos que promovam a acessibilidade 

Apoiar a implantação de projetos de 

pavimentação e qualificação de vias e de 

moderação de tráfego 

Requalificar e modernizar os sistemas 

metroferroviários sob gestão do Governo 

Federal, via empresas vinculadas  

Apoiar a implantação e/ou requalificação 

de sistemas de transporte coletivo 

Fomentar a concepção e a execução de projetos 

aderentes às normas de acessibilidade 

Disponibilizar informações sobre a mobilidade urbana e 

a qualidade e produtividade dos serviços de transporte 

público coletivo  

Fomentar o desenvolvimento científico e tecnológico em 

mobilidade urbana 

Promover a aplicação da Política Nacional de Mobilidade 

Urbana - PNMU 

Contribuir para capacitação continuada das pessoas e 

desenvolvimento das instituições do setor 

Fomentar a elaboração e implantação dos Planos de 

Mobilidade Urbana, de forma participativa e transparente 

Incentivar novas formas de financiamento para o setor 

Apoiar projetos de integração entre modos de 

transporte  
Apoiar investimento em infraestrutura e 

equipamentos de gestão da circulação 

Disseminar, monitorar e avaliar a 

Política Nacional de Mobilidade 

Urbana - PNMU 
Estabelecer parcerias para desenvolvimento de 

estudos, pesquisas e demais referenciais técnicos 

para o setor 

Obter e avaliar, continuamente, os 

indicadores de mobilidade urbana 

Ofertar capacitações e assistência técnica 

Atuar de forma conjunta com as demais unidades do 

MCidades para implantação de projetos integrados 

Gestão da política 

Quais os processos 

internos necessários 

para gerar os 

resultados 

esperados? 

PROCESSOS INTERNOS 
Gestão de programas e ações 

Aprimorar a seleção dos 

empreendimentos 

Aprimorar o monitoramento e a 

avaliação dos programas e ações 

Aprimorar a gestão da carteira de 

empreendimentos 

Dispor de recursos orçamentários e 

financeiros com continuidade e 

previsibilidade 

Dispor de política de recursos humanos que 

promova a valorização do servidor e a gestão 

por competência 

Dispor de sistemas de informação capazes de 

modernizar a gestão e subsidiar a tomada de 

decisão 

Dispor de estrutura administrativa e 

organizacional adequada 

O que podemos 

melhorar? 

Quais os recursos que devem 

ser garantidos? 

Aprimorar a gestão de 

processos e de 

projetos 

APRENDIZADO E CRESCIMENTO 

Promover a cultura da gestão por resultados e de 

trabalho em equipe 

Aprimorar as habilidades 

e conhecimentos 

necessários 

RECURSOS  
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Promover a qualidade do 

sistema de mobilidade urbana de 

modo a garantir as condições de 

deslocamentos adequadas para 

pessoas e cargas. 

Promover a redução dos impactos 

negativos dos sistemas de 

mobilidade urbana no meio 

ambiente e na saúde humana. 

Promover o planejamento, 

o desenvolvimento 

institucional, a gestão e a 

regulação da mobilidade 

urbana, com participação 

social. 

Promover o acesso seguro ao território e às 

oportunidades da vida urbana para  

todos, com atenção para grupos de baixa renda, 

pessoas com deficiência ou  mobilidade reduzida. 

Promover a transição para uma mobilidade urbana com 

baixas emissões de gases de efeito estufa e poluentes 

locais, resiliente e mais adaptada às mudanças do  clima 


